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Руководствуясь статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской 

Федерации, приказом Департамента образования и науки Ханты-

Мансийского автономного округа-Югры от 13.05.2024 № 14-нп «О внесении 

изменений в приложение к приказу Департамента образования и науки 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 13 ноября 2023 года № 

27-нп «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда 

работников государственных образовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, подведомственных Департаменту 

образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», 

постановлением администрации города от 20.06.2024 № 121-па «Об 

утверждении положения об установлении системы  оплаты труда работников 

муниципальных образовательных организаций города Пыть-Яха» (с 

изменениями от 05.09.2024 №188-па) внести в Положение об установлении 

системы оплаты труда работников муниципального дошкольного 

образовательного автономного учреждения детского сада общеразвивающего 

вида «Золотой ключик» с приоритетным осуществлением деятельности по 

физическому развитию детей (МДОАУ д/с «Золотой ключик»), утвержденное 

приказом от 25.06.2024 г. № 265-ОД следующие изменения и дополнения: 

1. Таблицу 1 изложить в следующей редакции: 

« 

№ 

п/п 

Квалификационн

ый уровень 
Наименование должностей 

Размер оклада 

(должностного 

оклада), 

рублей 

1 2 3 4 

1. 
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих первого уровня» 

1.1. 

1 

квалификационн

ый уровень 

дежурный (по залу, кабинету, общежитию и 

др.), делопроизводитель 
15 799 

1.2. 
2 

квалификационн

должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 
16 537 
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ый уровень может устанавливаться производное 

должностное наименование «старший» 

2. 
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих второго уровня» 

2.1. 

2 

квалификационн

ый уровень 

заведующий складом; заведующий 

хозяйством 
16 832 

2.2. 

3 

квалификационн

ый уровень 

заведующий производством (шеф-повар) 17 718 

3. 
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих третьего уровня» 

3.1. 

1 

квалификационн

ый уровень 

документовед; инженер; инженер по защите 

информации; инженер –программист 

(программист); психолог; специалист по 

защите информации; специалист по кадрам; 

экономист; юрисконсульт. 

17 718 

3.2. 

2 

квалификационн

ый уровень 

должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 

может устанавливаться II внутридолжностная 

категория 

18 604 

3.3. 

3 

квалификационн

ый уровень 

должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 

может устанавливаться I внутридолжностная 

категория 

19 490 

3.4. 

4 

квалификационн

ый уровень 

должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 

может устанавливаться производное 

должностное наименование «ведущий» 

20 523 

». 

2. Таблицу 2 изложить в следующей редакции:  

« 

№ 

п/п  

Квалификационн

ый уровень  
Наименование должностей  

Размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

рублей  

1  2  3  4  
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1.  
Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала второго уровня  

1.1.  

1 

квалификационн

ый уровень  

младший воспитатель  16 242  

2.  
Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 

работников  

2.1.  

1 

квалификационн

ый уровень  

инструктор по физической культуре; 

музыкальный руководитель.  
17 718  

2.2.  

2 

квалификационн

ый уровень  

педагог дополнительного образования 18 604  

2.3.  

3 

квалификационн

ый уровень  

воспитатель; методист; педагог-психолог. 19 490  

2.4.  

4 

квалификационн

ый уровень  

старший воспитатель; тьютор; учитель-

дефектолог; учитель-логопед (логопед)  
20 523  

». 

3. Таблицу 4 дополнить строками 4-6 следующего содержания: 

« 

4. Специалист административно-хозяйственной деятельности 4 17 718 

5. 

Специалист по безопасности, специалист по 

антитеррористической защищенности и безопасности, 

специалист, ответственный за обеспечение 

антитеррористической защищенности5 

17 718 

6. Специалист по закупкам6 17 718 

». 

4. Пункт 10 дополнить сносками следующего содержания: 

«4 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 2 февраля 2018 года № 49н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист административно-хозяйственной 

деятельности»; 
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5 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 27 апреля 2023 года № 374н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист по обеспечению 

антитеррористической защищенности объекта (территории)»; 

6 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 10 сентября 2015 года № 625н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок». 

5. Абзац 11 пункта 22 изложить в следующей редакции: 

«Показатели, за которые производится снижение размера премиальной 

выплаты по итогам работы за год, устанавливаются в соответствии с 

таблицей 6.». 

6. Настоящие изменения и дополнения являются неотъемлемой 

частью Положению об установлении системы оплаты труда работников 

муниципального дошкольного образовательного автономного учреждения 

детского сада «Золотой ключик», составлены и подписаны в двух 

идентичных экземплярах, имеющих равную юридическую силу по одному 

для каждой из сторон. 

7.  Данные изменения и дополнения вступают в силу после 

официального опубликования постановления администрации города от 

20.06.2024 № 121-па «Об утверждении положения об установлении системы 

оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций 

города Пыть-Яха» и распространяют своё действие на правоотношения с 2 

сентября 2024 года. 


